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Aufgrund der 88 7, 107 und 114 der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV. NW. S.666 — SGV. NW. 2023), zuletzt ge&ndert
durch Artikel | des Gesetzes vom 30.06.2009 (GV. NRW. S. 380) in Verbindung mit der
Eigenbetriebsverordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen — EigVO — (Artikel 16 des Gesetzes Uber
ein Neues Kommunales Finanzmanagement flir Gemeinden im Land Nordrhein-Westfalen vom
16.11.2004 — GV. NRW. S. 644), zuletzt geandert durch Artikel | des Rechtsverordnung vom 05.08.
2009 hat der Rat der Stadt Salzkoten am 14.12.2009 folgende 1. Anderung der Betriebssatzung

beschlossen:

Artikel |

§1

Gegenstand der Stadtwerke Salzkotten

Q) Die Stadtwerke Salzkotten mit den Betriebszweigen

Wasserwerk (als Eigenbetrieb gem. § 114 GO),

Abwasserwerk (als eigenbetriebséhnliche Einrichtung gem.

§ 107 Abs. 2 GO),

Baderbetrieb (als eigenbetriebsahnliche Einrichtung gem.

§ 107 Abs. 2 GO) mit den Einrichtungen

Freibad und Kleinschwimmbhalle,

Energie (als Eigenbetrieb gem. § 114 GO)

werden auf der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser

Betriebssatzung gefihrt.

Dem Wasserwerk ist eine Laufwasserkraftanlage zur Stromerzeugung als unselbsténdiger

Betriebszweig angegliedert.

(2) a) Zweck des Betriebszweiges Wasserwerk ist die Versorgung der Bevélkerung mit Trink- und
Betriebswasser. Der unselbstandige Betrieb der Wasserkraftanlage erzeugt Strom, der
entsprechend des jeweils glltigen Strombezugsvertrages und der Betriebsvereinbarung an

ein Versorgungsunternehmen verkauft bzw. flr eigene Zwecke verwendet wird.

b) Zweck des Betriebszweiges Abwasserwerk einschlieBlich etwaiger Hilfs- und Neben-
betriebe sind die schadlose Ableitung und Behandlung von Abwassern einschlielich der

Klarschlammbeseitigung und alle den Betriebszweck férdernden MalRnahmen.

c) Zweck des Baderbetriebes ist die Férderung der Gesundheit, Erholung, Freizeit und des

Sports.

d) Zweck des Eigenbetriebes Energie ist die Erzeugung von Strom und Warme mit dem Ziel

der Einsparung von CO2-Emissionen.
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§2
Name des Eigenbetriebes

Der Eigenbetrieb fihrt den Namen Stadtwerke Salzkotten.

)
(2

1)

()

3

4)

(®)

§3
Betriebsleitung

Zur Leitung der Stadtwerke wird eine Betriebsleiterin / ein Betriebsleiter bestellt.

Wegen der Stellung des Blrgermeisters zur Betriebsleitung gelten die Regelungen des § 6
EigVO, soweit diese Satzung nichts anderes bestimmt.

§4
Aufgaben der Betriebsleitung

Die Stadtwerke Salzkotten werden von der Betriebsleitung selbststandig geleitet, soweit nicht
durch Gemeindeordnung, Eigenbetriebsverordnung oder diese Satzung etwas anderes
bestimmt ist. Der Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsfiihrung. Dazu
gehoren alle Mal3nahmen, die zur Aufrechterhaltung eines einwandfreien Betriebes laufend
notwendig sind.

Zur Erledigung der Aufgaben, insbesondere der laufenden Betriebsfiihrung, bedient sich die
Betriebsleitung mit Zustimmung des Biirgermeisters der Bediensteten der Stadt Salzkotten.

Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Fihrung der Stadtwerke Salzkotten verantwortlich
und hat die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters anzuwenden. Fir
Schaden haftet die Betriebsleitung entsprechend den Vorschriften des § 84 des Landes-
beamtengesetzes.

Fur die Geschaftsordnung erstattet der Eigenbetrieb an die Stadt Salzkotten einen Ver-
waltungskostenanteil, dessen Hohe, im Einvernehmen zwischen der Birgermeisterin / dem
Burgermeister und der Betriebsleitung, vor dem Geschaftsjahr festgelegt wird.

Die Betriebsleitung entscheidet nach pflichtgemdRem Ermessen, ob von den Vergabe-
vorschriften abgewichen wird.

Die Betriebsleitung bereitet die Vorlagen an den Betriebsausschuss fir die Blrgermeisterin /
den Birgermeister vor. Die Blrgermeisterin / der Blirgermeister kann die Zustandigkeiten, dem
Betriebsausschuss Vorlagen zu unterbreiten, auf die Betriebsleitung Gibertragen.

Die Betriebsleitung entscheidet tUber:

(6)

(7)
8

den Abschluss von Werkvertrdgen und von Vertragen mit Tarifkunden und Sonderabnehmern
einschlieBlich Verhandlungsfihrung und Beratung entsprechend der Ver- und Entsorgungs-
bedingungen,

die Vergabe von Auftrdgen gem. 8 6 dieser Betriebssatzung,

die Vergabe von Ingenieurleistungen bis zu einem Honorar von 13.000,00 EUR,
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(9)

(10)

(11)

(1)

)

®3)

(1)

Nachtragsauftrage, im Einzelfall bis zu 10 % des erteilten Hauptauftrages, maximal bis zu
20.000,00 EUR,

Uber- und auflerplanmaRige Ausgaben aufgrund gesetzlicher, tariflicher oder vertraglicher
Verpflichtung, die als nicht erheblich gelten. Als unerhebliche Mehrausgaben gelten im
Einzelfall Ausgaben bis zu 20.000,00 EUR,

Maflnahmen, die der Reparatur und Instandhaltung (Ifd. bauliche und maschinelle Unter-
haltung) dienen.

85
Betriebsausschuss

Der Betriebsausschuss besteht aus einer ungeraden Anzahl von Mitgliedern, die gem. § 114
Abs. 3 GO in Verbindung mit der Wahlordnung fur Eigenbetriebe (Eig-WO) gewahlt werden.

Die Mitglieder des Betriebsausschusses haben Anspruch auf Sitzungsgeld, Fahrtkosten-
erstattung und Erstattung des Verdienstausfalles in Hohe der fir die Ratsmitglieder der Stadt
Salzkotten geltenden Vorschriften.

Auf das Verfahren im Betriebsausschuss findet die Geschaftsordnung des Rates der Stadt
Salzkotten entsprechend Anwendung.
86
Aufgaben des Betriebsausschusses

Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeinde-
ordnung, die Eigenbetriebsverordnung, der Hauptsatzung und der Zustandigkeitsordnung
Ubertragen sind. Dartber hinaus entscheidet der Betriebsausschuss in den ihm vom Rat der
Stadt Salzkotten ausdrticklich tbertragen Aufgaben sowie in den folgenden Fallen:

Zustimmung zu Vertragen, bei

a) MaBnahmen bzw. Investitionen nach dem Wirtschaftsplan Uber eine Wertgrenze von
100.000,00 EUR.

b) Vergabe von Ingenieurleistungen Uber einem Honorar von 13.000,00 EUR, soweit es nicht
den Abschnitt a) betrifft.

c) Stundung von Zahlungsverbindlichkeiten, wenn sie im Einzelfall 15.000,00 EUR Uber-
steigen.

d) Erlass und Niederschlagung von Forderungen, wenn sie im Einzelfall 1.500,00 EUR
Ubersteigen.

e) Zustimmung zu Mehrausgaben gem. 8 16 Abs. 5 EigVO, sofern sie im Einzelfall 20.000,00
EUR Ubersteigen oder tber 10 % des erteilten Hauptauftrages.

f)  Benennung des Wirtschaftsprifers flr die Priifung des Jahresabschlusses.
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(2) Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu entscheiden sind. Er
entscheidet in den Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Rates unterliegen, falls die
Angelegenheit keinen Aufschub duldet. In Fallen &ul3erster Dringlichkeit kann die Birger-
meisterin / der Birgermeister mit der oder dem Ausschussvorsitzenden entscheiden. § 60
Abs. 1 Satz 3 und 4 GO gelten entsprechend.

(3) In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsausschusses unterliegen, kann,
falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet, die Blrgermeisterin / der Blrgermeister mit der
oder dem Ausschussvorsitzenden oder einem anderen dem Rat angehdrenden Ausschuss-
mitglied des Betriebsausschusses entscheiden. 8§ 60 Abs. 2 Satz 2 und 3 GO gelten ent-
sprechend.

§7
Rat

Der Rat der Stadt Salzkotten entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeinde-
ordnung, die Eigenbetriebsverordnung oder die Hauptsatzung vorbehalten sind.

§8
Blrgermeisterin / Birgermeister

(1) Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfiihrung kann die Birgermeisterin / der Blrger-
meister der Betriebsleitung Weisungen erteilen. Dies gilt nicht fir Angelegenheiten der laufen-
den Betriebsfiihrung, die ausschlieZlich der Betriebsleitung unterliegen.

(2) Die Betriebsleitung hat die Birgermeisterin / den Blrgermeister tber alle wichtigen Angelegen-
heiten der Stadtwerke Salzkotten rechtzeitig zu unterrichten und ihm auf Verlangen Auskunft zu
erteilen.

(3) Glaubt die Betriebsleitung nach pflichtméaRigem Ermessen die Verantwortung fir die
Durchfiihrung einer Weisung der Burgermeisterin / des Birgermeisters nicht ibernehmen zu
kénnen und fuhrt ein Hinweis auf entgegenstehende Bedenken der Betriebsleitung nicht zu
einer Anderung der Weisung, so hat sie sich an den Betriebsausschuss zu wenden. Wird keine
Ubereinstimmung zwischen dem Betriebsausschuss und der Biirgermeisterin / dem Biirger-
meister erzielt, so ist die Entscheidung des Hauptausschusses herbeizufiihren.

§9
Personalvertretung

Der Eigenbetrieb bleibt personalvertretungsrechtlich Teil der Dienststelle Stadtverwaltung Salzkotten,
so dass der Personalrat der Stadtverwaltung Salzkotten auch die Personalvertretung fiir den
Eigenbetrieb Gbernimmt. Es gilt das Landespersonalvertretungsgesetz (LPVG).

810
Kammerer

Die Betriebsleitung hat der Kdmmerin / dem Kammerer die Entwirfe der Wirtschaftsplane und der
Jahresabschlisse, die vierteljahrlichen Zwischenberichte, die Ergebnisse der Betriebsstatistik und die
Kostenrechnung zuzuleiten; sie hat ihr / ihm ferner auf Anforderung alle sonstigen finanz-
wirtschaftlichen Auskinfte zu erteilen.



STADT SALZKOTTEN Oftsrecht 815.3

(1)

(2)

®3)

(1)

(2)

®3)

. Stand: 01/2010
Betriebssatzung

der Stadtwerke Salzkotten Seite: 6
§11

Personalangelegenheiten

Bei den Stadtwerken Salzkotten sind in der Regel Arbeitnehmer (Personen ohne Beamten-
status) zu beschéftigen.

Die Arbeitnehmer werden auf Vorschlag der Betriebsleitung durch die Blrgermeisterin / den
Blrgermeister eingestellt, entlassen, eingruppiert, héher gruppiert und rickgruppiert.

Die bei den Stadtwerken Salzkotten beschaftigten Beamten werden in den Stellenplan der Stadt
aufgenommen und in der Stelleniibersicht der Stadtwerke Salzkotten vermerkt.

§12
Vertretung der Stadtwerke Salzkotten

In den Angelegenheiten der Stadtwerke Salzkotten wird die Stadt Salzkotten durch die
Betriebsleitung vertreten, sofern die Gemeindeordnung oder die Eigenbetriebsverordnung keine
anderen Regelungen treffen.

Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen der Stadtwerke Salzkotten ohne Angabe
eines Vertretungsverhaltnisses, die Ubrigen Dienstkrafte ,Im Auftrag”.

Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang ihrer
Vertretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung im Amtsblatt der Stadt Salzkotten 6ffentlich
bekannt gemacht.

8§13
Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

8§14
Stammkapital

Das Stammkapital betragt fur die Betriebszweige

Wasserwerk 4.300.000,00 EUR
Abwasserwerk 2.600.000,00 EUR
Energie 500.000,00 EUR

Ein Stammkapital fir den Baderbetrieb wird nicht gebildet.
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§15
Wirtschaftsplan

Der Eigenbetrieb hat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres fur jeden Betriebszweig einen
Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser besteht aus dem Erfolgsplan, dem Vermoégensplan und der
StellenlUbersicht. Er ist rechtzeitig vor Beginn des Wirtschaftsjahres dem Betriebsausschuss
vorzulegen, der ihn mit dem Beratungsergebnis an den Rat der Stadt Salzkotten zur Fest-
stellung weiterleitet.

Mehrauszahlungen fur Einzelvorhaben des Vermdgensplanes, die den Ansatz im Vermdgens-
plan um mehr als 10 % Uberschreiten, bedirfen der Zustimmung des Betriebsausschusses. Bei
Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die Zustimmung der
Burgermeisterin / des Blirgermeisters.

Sind bei der Ausfuhrung des Erfolgsplans erfolgsgefahrdende Minderertrage zu erwarten, so
hat die Betriebsleitung die Blrgermeisterin oder den Bilrgermeister unverzuglich zu unter-
richten. Erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen bedirfen der Zustimmung des Betriebs-
ausschusses, es sei denn, dass sie unabweisbar sind. Sind sie unabweisbar, so sind die
Blrgermeisterin oder der Blrgermeister und der Betriebsausschuss unverziglich zu unter-
richten. Bei Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschuss die der
Blrgermeisterin oder des Birgermeisters; der Betriebsausschuss ist unverziglich zu unter-
richten.

816
Zwischenberichte

Die Betriebsleitung hat die Burgermeisterin oder den Burgermeister und den Betriebsausschuss
vierteljahrlich einen Monat nach Quartalsende Uber die Entwicklung der Ertrage und Auf-
wendungen sowie Uber die Ausfiihrung des Vermogensplans zu unterrichten.

§17
Jahresabschluss und Lagebericht

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind bis zum Ablauf von drei Monaten nach Ende des
Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und Uber die Blrgermeisterin / den Birger-
meister dem Betriebsausschuss vorzulegen.

§18
Frauenfdrderung

Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenférderung gelten uneingeschrankt fur
den Eigenbetrieb. Ebenso die Zustandigkeit der Gleichstellungsbeauftragten.



Ortsrecht

STADT SALZKOTTEN b 815.3
Betriebssatzung Stand: 0172010
der Stadtwerke Salzkotten Seite: 8

Artikel Il

819
Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 01. Januar 2006 in Kraft.

Die 1. Anderung der Betriebssatzung tritt am 01. Januar 2010 in Kraft.
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